Comité directeur LRASA

Compte rendu du 9 février 2010-02-10

Participants : A WACHE / A GUILLERMAND / X DORFMAN / C JACQUIER / T BOLLE / B
COTE /L MONTIGON / P SICARD / P MOREL / B TABOURIER / A QUOEX / D PEDRINIS / C
CLAUDE / JC DOCHE / J MEURILLON / 6 GIMBEL / S CHAMBON / M BARADUC / J
WANCTIN

1. Point financier

Jean-Claude Doche, remet a chaque participant un exemplaire du bilan de l'année 2009, et présente les
points important de ce bilan ainsi que la proposition de mise a jour des tarifs de la ligue pour 2010.

Aucune remarque n'étant formulée, ce bilan sera présenté a I'assemblée générale.

Le budget prévisionnel est en cours de finalisation et sera diffusé avec les documents préparatoires pour
I'AG.

2. Développement.

Alain W présente les propositions de projet de développement sachant que les choix refenus pourront
orienter la rédaction des dossiers CNDS en cours.

Un rappel est fait sur les sites de pratique identifiés dans I'¢tude de développement réalisée I'an passé
(Plusieurs points sur le sillon Rhodanien (étalés de Montélimar a Villefranche, la Loire, le Léman, et quelques
points sur I'Isére), et il faudrait maintenant porter I'effort sur le terrain pour développer la pratique de
I'aviron sur ces sites soit en appuyant les structures locales soit en développant une activité nouvelle.

Une premiere action a été de lancer l'opération yolettes (Les 2 clubs retenus sont finalement St Fons et
Sassenage) et aviron de mer (Déployé a Thénon sur le Léman).

Une deuxiéme action pourrait €tre une embauche pour permettre un accompaghement sur le terrain pour ce
développement.

Diverses questions sont soulevées dans la discussion, en particulier la charge de salaire pour la ligue lorsque
les aides a l'emploi auront expiré, qui est le mieux placé pour bénéficier de cet emploi au regard des
évolutions de l'organisation de 'administration territoriale (ligue, CD ou club) et le choix de la personne pour
trouver « le bon candidat ».

Aucune décision n'est arrétée ; ce sujet devra &tre rediscuté, éventuellement dans le cadre d'une réunion
avec les présidents de comité départementaux.

3. Evaluation des actions

Alain W. présente un projet d'évaluation des actions de notre ligue. L'objet est d'étre en mesure de faire
une évaluation périodique des actions (en projet, en cours ou des actions soldées) pour &tre en mesure de
prioriser et de trier entre les actions a maintenir, voire a développer et celles au contraire qui se révélent
stériles pour notre sport.
L'idée est d'utiliser un nombre limité de critére pour obtenir une utilisation et une exploitation des
résultats aussi simple que possible.
4 critéres sont proposés :

e Haut niveau

e  Structuration des clubs

e Communication

e Développement durable (Sens large englobant les aspects financiers, sociaux et environnementaux).
Ci-joint le tableau des critéres proposés:



NOM DE L'ACTION :
Nombre de personnes concernées :

I.Evaluation au regard de I'Accés au Haut Niveau

Détection

Stage de formation

Classe a horaires aménagés

Régate de Haut Niveau

Arbitrage

Pourcentage des rameurs RA en équipe de France junior A

Pourcentage des rameurs RA en équipe de France senior B

Pourcentage des rameurs RA en équipe de France senior A
Il. Evaluation au regard de la structuration des clubs Participants

Equipement des structures

Formation des bénévoles

Professionnalisation

Formation des cadres professionnels

Création de club

Régate de masse

Randonnée de masse

Formation des Arbitres

Création d'une AS

Création du section universitaire

Augmentation du nombres de licences
lll. Evaluation au regard de la communication Regional

Communication via site internet ligue [ | |

Communication via la Note Info | | | |

Article dans la presse |

Reportage vidéo ou transmission | | | |

Reportage télé |

Partenariat aviron (Véga, Crewline...)

Partenariat institutionnel

Partenariat privé FFSA (MAIF, EDF...)

Partenariat privé externe (Repére et Vision...)
IV. Evaluation au regard du développement durable

Réduction des déplacements
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Rationnalisation des codts r 0
Cconomie d'échalle (cousler 2 acton mutualisation) NON F o)
Economie d'échelle {coupler 2 action, mutualisation) NON 0
Prestation dégageant des bénéfices NON f 0
Gratuité pour les participants NON r 0
F 0

Gestion des déchets dans les manifestations

Il est proposé de I'utiliser et nous verrons en retour si il est besoin d'ajuster certains critéres.

4. Travail des commissions.

L'objet est de balayer rapidement le travail réalisé cette année par les commissions mises en place en
comité directeur sachant que pour l'assemblée générale, il ne sera pas possible de fout balayer. Il est
retenu que pour chaque commission pour lesquelles des actions ont été réalisées au cours de l'année, un
texte résumé sera rédigé par le responsable de la commission. Ces textes seront joints a l'envoi de
convocation a l'assemblée générale. Ils ne feront pas I'objet d'une présentation, par contre nous pourrons
répondre aux éventuelles questions qui pourraient &tre posées.
Une information rapide des commissions suivantes est faite en réunion :

e Commission handi

e Aviron de mer

e Siége dela ligue

e Projet TERA

¢ Nouvelle banque pour la ligue

e Scolaire

e Taxe d'apprentissage

e Sport entfreprise

e Evénement pour les non licenciés

e Randonnées

e Word rowing tour

e Bassins de compétition

e Affichage courses

e ESPAD

e Calendrier des courses

e Communication

e Formation

¢ Pour I'assemblée générale, seules quelques commissions feront I'objet d'une présentation : sport,

arbitres,formation, médicale,...



